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Ata n21

Aos treze dias do més de janeiro de dois mil e vinte, reuniu o jiri do procedimento concursal
comum para a constituicdo de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
para o preenchimento de quatro (4) posto(s) de trabalho no Agrupamento de Escolas José
Régio, Portalegre, na categoria de técnico superior, da carreira de técnico superior, na
modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, restrito a
candidatos abrangidos pelo programa de regularizagdo extraordindria de vinculos precarios
(PREVPAP), de acordo com a listagem da Diregdo Geral da Administragdo Escolar (DGAE): um
terapeuta da fala, um terapeuta ocupacional, dois assistentes sociais.-------=--=--===cmceecmczmmamcaan
Na reunido foram tomadas as seguintes decises:----------=-==-======mmmmrmmme e
A avaliagdo curricular (AC) visa avaliar a qualificagdo dos candidatos, designadamente a
habilitagdo académica, percurso profissional, relevincia da experiéncia adquirida e da
formacdo realizada, tipo de fungdes exercidas e a avaliagdo de desempenho obtida. Para tal,
serdo considerados e ponderados os elementos de maior relevincia para o posto de trabalho,
nomeadamente: as habilitagbes académicas, a formagdo profissional, a experiéncia
profissional e o tempo de desempenho no periodo anterior, no exercicio de fungdes
caracterizadas do posto de trabalho a preencher. Serd expressa numa escala de 0 a 20 valores,
com valoragdo as centésimas, sendo a classificacio obtida através da média aritmética
ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar.-------=====mmm oo
A Classificagdo Final (CF) é obtida com a seguinte ponderacdo: CF=100% (AC).-==-=--==----mmmmm-ee-
Métodos de Selecdo: O método de selegdo a utilizar sera a avaliagdo curricular, de acordo com
a seguinte férmula: AC=(HA + FP + 2EP + 2TO)/6 -=--------=mmmmmmmmmmm e
Habilitagdo académica (HA) serd graduada de acordo com a seguinte pontua¢do:----------------

A pontuacdo serd a classificacdo da Licenciatura de base, acrescida de:-------------—=----ccccemeeen

- 4 valores se tiver acrescido a sua formagdo um Mestrado na drea funcional da licenciatura;-

- 2 valores se tiver acrescido a sua formagdo um Mestrado numa outra drea néo diretamente
ligada a drea funcional da licenciatura;-------~=r=rsm e

- 1 valor se tiver acrescido um curso de POS-GradUuagi0.-----====smmmmmmmmm s os oo
Formacgao profissional (FP)i---msres e

- 20 valores: formagdo diretamente relacionada com a drea funcional com duracéo superior a
150 horas;

- 16 valores: formagdo diretamente relacionada com a area funcional com duragio entre 50 e
150 NOTaS; s e o o o e e

- 12 valores: formagdo diretamente relacionada com a drea funcional com duracio inferior a
50 horas;

- 8 valores: sem formagan.—--------- - e
Experiéncia Profissional (EP) serd graduada de acordo com a seguinte pontua¢do:---------------

- 20 valores com experiéncia de coordenagdo de projetos, no exercicio de funcdes inerentes a
0 L | B =R —
- 15 valores com experiéncia de dinamizagdo e participacdo em projetos, no exercicio de
fungdes inerentes @ Carreira;----------=-mmmmm s
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5 valores com experiéncia de execugdo de atividades de apoio geral inerentes a fungdo para o
qual concorre.------ B
Tempo de desempenho (TD) seré classificado de acordo com a seguinte pontuagdo:---------------

- 20 valores se tiver mais de 10 anos de Servigo;--------==-==-==rmmmmmmm oo

- 16 valores se tiver entre 5 e 10 anos de Servigo;----=-=====smmmmmmmr s e oo

- 12 valores se tiver entre 1 e 5 anos de servigo;--------------------- R R R e
- 8 valores se tiver menos de 1 @n0.-----------=--mm-omemm e

A publicacdo dos resultados obtidos na avaliagdo curricular é afixada em local visivel e publico
nas instalagbes deste agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada e na sua pdgina
B P G - m e st o i i i

A classificacdo final (CF) dos candidatos expressa-se numa escala de 0 a 20 valores, com
valoragdo as centésimas, em resultado da classificagdo quantitativa obtida no método de
selecdo com a seguinte ponderagao:--rrsm-m=-mmmmmmmmmm oo

CF &= 1009 AR s soasrnansnnisuction susese oo oot s s ————
Sdo motivos de exclusdo do presente procedimento:----------ssmemmmmmmmmm e o oo
a) O incumprimento dos requisitos mencionados neste aviso, sem prejuizo dos demais legais
ou regularmente previstos;-----—-------mmmmmm e

b) Obtencdo de uma valoragdo inferior a 9,5 valores na avaliagdo curricular;--------==--=----=-----

c) A obtencdo de uma valoragdo final inferior a 9,5 valores, na aplicagdo dos métodos de
selegdo ou em resultado do emprego da férmula do ponto 12.3 do presente aviso.--------------
Haverd lugar a audiéncia de interessados, nos termos do Cddigo do Procedimento
Administrativo, apds a aplicacdo de todos os métodos de selegdo e antes de ser proferida a
decisdo final. Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas previstas no artigo
10.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, mas preferencialmente, por correio eletrdnico,
nos termos dos n. os 7 e 8 do artigo 10.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro. As alegagdes
a proferir pelos mesmos devem ser feitas em formuldrio préprio, aprovado pelo Despacho n.2
11 321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 89, de 8 de maio,
disponibilizado no endereco eletrénico da Diregdo-Geral da Administracdo e Emprego Plblico
(DGAEP), em www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina eletrénica ou junto dos
servicos administrativos do Agrupamento de Escolas José Régio, Portalegre.--------------=----------
A ordenacdo final dos candidatos admitidos que completem o procedimento concursal é
efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores, com valorag¢do as centésimas
em resultado da classificacdo quantitativa obtida no método de sele¢do. -----------

Critérios de desempate: Em caso de igualdade de valoragdo, os critérios de desempate a
adotar sdo os constantes do artigo 27.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.--------------

A grelha classificativa estd anexa @ presente ata.--«-------=m--mmmsmmmmm oo E
nada mais a havendo a tratar, foi elabora, lida e aprovada a presente ata e deu-se por
terminada @ FEUNIE0 . —-=-m-=m= e e e
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