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Abertura de Procedimento Concursal de Contratagio de Escola
G910 — Educacgdo Especial (Hordrio n2 22)

Ao abrigo do disposto no artigo 39.2 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de Junho na sua
versdo atual, aplicado em conjugagdo com o Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de Maio, é
aberto Procedimento Concursal de Contratagdo de Escola para um Docente do G910 —
Educagdo Especial, respeitando os seguintes elementos:

a) Contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo;
b) Duragdo: temporario;

c) 22 horas semanais;

d) Local de trabalho: Agrupamento de Escolas José Régio, Portalegre;
e) Critérios de Selecdo:

- Graduagdo Profissional - nos termos do n.2 1 do artigo 11.2 do Decreto-Lei n.2
132/2012, de 27 de junho, na sua vers3o atual, aplicado em conjugacdo com o
Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de Maio;

- Classificagdo académica - nos termos da subalinea iii) da alinea b) do artigo 11.2 do Decreto-
Lein.2 132/2012, de 27 de junho, na sua vers3o atual, aplicado em conjugacio com o Decreto-Lei n.2 32-
A/2023, de 8 de maio (se ndo possuir Qualificaciio Profissional);

f) Para efeitos de desempate é utilizado o previsto no n.2 2 do artigo 12.2 do Decreto-
Lein.2 132/2012, de 27 de junho, na sua vers3o atual, aplicado em conjugacdo com o
Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio.

Em caso de igualdade na graduagdo, & ordenagio dos candidatos respeita a seguinte ordem de preferéncias:
a) Candidatos com classificago profissional mais elevada, nos termos do artigo anterior;
b} Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apds a profissionalizagiio;
¢} Candidatos com maior tempo de servico docente prestado antes da profissionalizag3o;
d} Candidatos com maior idade;
e) Candidatos com o nldmero de candidatura mals baixo.

Para efetuarem a oposigdo ao concurso os candidatos devem aceder 3 sua &rea
pessoal em https://sigrhe.dgae.medu.pt/.

Portalegre, 7 de novembro de 2025
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